LICEUL TEHNOLOGIC AUTO - CRAIOVA
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii in Educatie

APEL

Catre toate cadrele didactice din unitatea scolard

OFERA SOCIETATII ABSOLVENTI PREGATIT,
APTI DE A SE INTEGRA IN VIATA SOCLALA!

Luand 1n considerare necesitatea evaluarii si asigurarii educatiei care sa sustind dezvoltarea
culturii institutionale in sensul schimbarilor actuale in sistemul de invatamant, Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii din cadrul Liceului Tehnologic Auto, Craiova este preocupata
de cunoasterea de catre toate cadrele didactice a cdrului legislativ care permite implicarea tuturor
factorilor in acest proces si implicarea personala in autoevaluare si asigurarea calitatii.

Identificarea nevoilor si stabilirea tehnicilor si activitatilor care vizeaza eliminarea cauzelor
rezultatelor nesatisfacatoare presupun control si responsabilitate proprii, astfel incat autoevaluarea sa
fie un proces sistematic si progresiv care sa conduca la formularea judecatilor asupra performantei
in raport cu obiectivele propuse.

De aceea, Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii din cadrul Liceului Tehnologic
Auto, Craiova face apel la intregul colectiv de cadre didactice sa aiba in vedere dezvoltarea
competentelor fiecarui cadru didactic, dupa cum urmeaza:

Competente profesionale:

» Pregatire profesionala superioara,
» Reputatia in scoald si comunitate;
» Rezultate 1n activitatile desfagurate pentru a contribui la cresterea prestigiului unitatii
scolare;
» Preocuparea pentru pregatirea profesionala continua
Competente intelectuale:
» Deschiderea pentru schimbari, flexibilitate, receptivitate la nou;
» Vocatie si pasiune;
» Profunzime si eliminarea superficialitatii gandirii si actiunilor;
Competente organizationale:
» Manageriale;
» Preocupare pentru a fi organizat in actiune si bun organizator;
» Initiativa si inovatie
Competente morale:
» Personalitate neconflictuala si bun negociator;
» Moralitate si empatie;
» Atasament fata de elevi, colegi, parinti;
» Competente de comunicare
Liceul Tehnologic Auto, Craiova isi propune ca finalitate:
» Un absolvent educat si instruit, capabil de insertie profesionala si sociala rapida;
» Un absolvent cu o mare putere de adaptare si flexibilitate la schimbarile impuse de o
societate dinamica;
» Formarea unei categorii de tineri din punct de vedere educational care sa deserveasca
societatea postindustriala, informationala, intelectuala si cultural — intensiva.
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