LICEUL TEHNOLOGIC AUTO - CRAIOVA
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii in Educatie

REGULAMENT DE ORGANIZARE S$I FUNCTIONARE

COMPONENTA COMISIEI PENTRU EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII
LICEUL TEHNOLOGIC AUTO
(CEAC - LTA)

in conformitate cu cap. IV din Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor
de invitimant Preuniversitar aprobat prin O.M.Ed.C 4925/2005

in baza:

—reglementarilor O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei R.O.U.LP. art. 43 si art.
44, aprobata cu completari si modificari prin Legea nr. 87/2006 cu modificarile ulterioare;
—ordinului O.M.E.C. nr. 4889/2006.

Avand in vedere Hotararea nr. 317/24.09.2015 a Consiliului Local al Municipiului Craiova
prin care au fost desemnati reprezentantii Consiliului Local in consiliile de administratie ale
unitatilor de invatamant din Craiova

A fost constituitd Comisia de evaluare si asigurare a calitatii in Liceul Tehnologic Auto,
Craiova, conform Deciziei nr.68 din 07.10.2015, comisie care are 9 membri, in urmatoarea
componenta:

1. prof. Moraru Adriana - Profesor discipline tehnice - coordonatorul comisiei
prof . Motocu Liliana - Profesor discipline tehnice — membru
prof. Troantad Nicoleta - Profesor discipline tehnice — membru

prof. Rada-lonica Nusa - Carmen, Profesor TIC- membru
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5. Albastroiu Gheorghe - Reprezentant al C.L. al municipiului Craiova-membru
6. prof. Dan Maria - Reprezentant sindical FSLI- membru

7. prof. Borgovan - Cuta Anisoara, Reprezentant sindical FSLI- membru

8. Negret Nela - reprezentant al Consiliului Reprezentativ al Parintilor- membru

9. Uta Alexandru-Catalin - reprezentant al Consiliului Scolar al Elevilor- membru



CAPITOLUL |
Dispozitii generale
Art. 1.

Comisia pentru Asigurarea Calitatii in Liceul Tehnologic Auto, Craiova, denumitd in continuare
CEAC - LTA, este infiintatd in temeiul Ordonantei de urgentd Guvernului nr.75 din 12 iulie 2005
privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr. 87 din 13 aprilie 2006.

Art. 2.

(1) Misiunea CEAC - LTA este de a efectua evaluarea si monitorizarea interna a calitatii educatiei
oferite de institutia de Invatdmant preuniversitar Liceul Tehnologic Auto, Craiova, cu scopul de:

a) a cuantifica capacitatea organizatiei furnizoare de educatie de a satisface asteptarile beneficiarilor
si standardele de calitate, prin activitati de evaluare si acreditare;

b) a asigura protectia beneficiarilor directi si indirecti de programe de studiu de nivelul
invatdmantului preuniversitar prin producerea si diseminarea de informatii sistematice, coerente §i
credibile, public accesibile despre calitatea educatiei in Liceul Tehnologic Auto Craiova;

C) a contribui la dezvoltarea unei culturi institutionale a calitatii in invatamantul preuniversitar;

d) a raspunde cerintelor ARACIP propuse , Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice politici si
strategii de permanentd ameliorare a calitatii invatdmantului preuniversitar.

(2) In temeiul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei,
intelegem:

a. Educatia se refera la programele si activitatile de formare academica sau profesionald initiala si
continua.

b. Organizatia furnizoare de educatie este o instituie de Iinvatamant, o organizatie
nonguvernamentala sau o societate comerciald, care, potrivit statutului, desfasoara activitifi sau
programe legal autorizate de formare initiala sau continua.

c. Programele de studii concretizeaza oferta educationala a unei organizatii furnizoare de educatie.
d. Beneficiarii directi ai educatiei sunt elevii, precum si persoanele adulte cuprinse intr-o forma de
educatie.

€. Beneficiarii indirecti ai educatiei sunt angajatorii, angajatii, familiile beneficiarilor directi, intr-un
sens larg, intreaga societate.

f. Cadrul national al calificarilor cuprinde in mod progresiv si corelat gradele, diplomele sau
certificatele de studiu care atestd nivelurile distincte de calificare, exprimate in termenii rezultatelor
in invatare. Cadrul national al calificarilor este comparabil si compatibil cu cel european
corespunzator.

. ARACIP reprezinta Agentia Roména de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar



h. Calitatea educatiei este ansamblul de caracteristici ale unui program de studiu si ale furnizorului
acestuia, prin care sunt satisfacute asteptarile beneficiarilor, precum si standardele de calitate

i. Evaluarea calitatii educatiei consta in examinarea multicriteriala a masurii in care o organizatie
furnizoare de educatie si programul acesteia indeplinesc standardele si standardele de referinta.
Atunci cand evaluarea calitatii este efectuatd de insasi organizatia furnizoare de educatie, aceasta ia
forma evaludrii interne. Atunci cand evaluarea calitatii este efectuatd de o agentie nationala sau
internationala specializatd, aceasta ia forma evaludrii externe

J. Asigurarea calitatii educatiei este realizata printr-un ansamblu de actiuni de dezvoltare

a capacitatii institutionale de elaborare, planificare si implementare de programe de studiu, prin care
se formeaza increderea beneficiarilor ca organizatia furnizoare de educatie satisface standardele de
calitate. Asigurarea calitatii exprima capacitatea unei organizatii furnizoare de a oferi programe de
educatie, in conformitate cu standardele anuntate. Ea este astfel promovata incat sa conduca la
imbunatatirea continua a calitatii educatiei

K. Controlul calitatii educatiei in institutiile de invatamant profesional, liceal si postliceal

presupune activitati si tehnici cu caracter operational, aplicate sistematic de o autoritate de inspectie
desemnata pentru a verifica respectarea standardelor prestabilite.

|. Imbunatditirea calititii educatiei presupune evaluare, analiza si actiune corectivd continui din
partea organizatiei furnizoare de educatie, bazata pe selectarea si adoptarea celor mai potrivite
proceduri, precum si pe alegerea si aplicarea celor mai relevante standarde de referinta

m. Criteriul se refera la un aspect fundamental de organizare si functionare a unei organizatii
furnizoare de educatie

n. Standardul reprezintd descrierea cerintelor formulate in termen de reguli sau rezultate, care
definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activitati in educatie.

0. Standardul de referinta reprezinta descrierea cerintelor care definesc un nivel optimal de
realizare a unei activitdti de catre o organizatie furnizoare de educatie, pe baza bunelor practici
existente la nivel national, european sau mondial

p. Indicatorul de performanta reprezintd un instrument de masurare a gradului de realizare a unei
activitati desfasurate de o organizatie furnizoare de educatie prin raportare la standarde, respectiv la
standarde de referinta

g. Calificarea este rezultatul invatarii obtinut prin parcurgerea si finalizarea unui program de studii

profesionale



CAPITOLUL 11
Structura organizatoricid a CEAC - LTA
Art. 3.

(1) CEAC - LTA este formata din 9 membri. Conducerea ei operativa este asiguratd de un
coordonator desemnat de conducétorul unitétii scolare.
(2) Componenta Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii in unitatile din invatamantul
preuniversitar cuprinde, in numar relativ egal:

e reprezentanti ai corpului profesoral;

e reprezentantul Consiliului reprezentativ al Parintilor;

e reprezentantul Consiliului Scolar al Elevilor,

o reprezentantul Consiliului Local al municipiului Craiova.
(3) Membrii Comisiei nu pot indeplini functii de conducere in institutia respectiva, cu exceptia
persoanei care asigura conducerea ei operativa.
Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii poate fi remuneratd, cu
respectarea legislatiei In vigoare
Art. 4.
(1) Atributiile Comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitatii sunt:
a) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate de
conducerea organizatiei furnizoare de educatie, conform domeniilor si criteriilor:
A. Capacitatea institutionald, care rezultd din organizarea internd si infrastructura disponibild,
definitd prin urmadtoarele criterii: structurile institutionale, administrative si manageriale; baza
materiala; resursele umane.
B. Eficacitatea educationald, care consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a obtine rezultatele
asteptate ale Tnvatarii, concretizata prin urmatoarele criterii: continutul programelor de studiu;
rezultatele invatarii; activitatea metodicd; activitatea financiara a organizatiei.
C. Managementul calitatii, care se concretizeaza prin urmatoarele criterii: strategii $i proceduri
pentru asigurarea calitdfii; proceduri privind inifierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a
programelor aplicate CDS/CDL si a activitatilor desfasurate; proceduri obiective si transparente de
evaluare a rezultatelor invatarii; proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral;
accesibilitatea resurselor adecvate invatarii; baza de date actualizata sistematic referitoare la
asigurarea interna a calitatii; transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de
studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite; functionalitatea structurilor de

asigurare a calitatii educatiei, conform legii



b) elaboreaza, anual, un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei in organizatia
respectiva. Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare si este
pus la dispozitia evaluatorului extern;

¢) elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

d) coopereaza cu agentia romana specializata pentru asigurarea calitatii, cu alte agentii si organisme
abilitate sau institutii similare din tara sau strainatate, potrivit legii

(2) In functie de activitatile derulate, in cadrul CEAC - LTA se pot constitui si alte echipe de lucru
speciale.

CAPITOLUL 111
Functionarea CEACTD
Art. 5.

(1) CEACTD este alcatuita din 9 membri, pe o perioada de 1 an.

(2) CEACTD este condus de un coordonator, desemnat de catre conducatorul unitatii, de regula,
dintre cadrele didactice ce fac parte din comisie. Secretarul comisiei este desemnat de coordonator,
dintre membrii comisiei in sedinta de constituire.

(3) Atributiile cadru ale fiecarui membru al comisiei vor fi delegate de coordonatorul comisiei cu
respectarea art. 4 alin 1 din prezentul regulament.

(4) Comisia se intruneste in sedintd ordinard, lunar, conform graficului, respectiv in sedintd
extraordinard, ori de cate ori este cazul, la cererea managerului, a coordonatorului CEAC - LTA sau
a doua treimi din numarul membrilor. Sedintele ordinare ale CEAC - LTA sunt statutar constituite in
cazul Intrunirii a cel putin doua treimi din numarul membrilor.

(5) Pentru indeplinirea atributiilor sale, CEAC - LTA adopta hotarari prin votul a doud treimi din
numadrul membrilor sai prezenti. Hotararile CEAC - LTA se fac publice la avizierul scolii si pe site-
ul scolii.

(6) CEAC - LTA indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) in conformitate cu prevederile legale, analizeaza si aproba proiectul de strategie institutionala;

b) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de autoevaluare institutionala privind calitatea
educatiei,

C) elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in organizatie. Raportul
este public si pus la dispozitia evaluatorului extern;

d) formuleaza propuneri privind Tmbunatatirea calitatii educatiei,

e) evalucaza modul de aplicare a standardelor, standardelor de referinta, indicatorilor de
performantd, pentru evaluarea si asigurarea calitatii Tn Invatdmantul preuniversitar, precum si
standardele de acreditare, specifice fiecarei etape a procesului de acreditare, in conformitate cu

notele de probleme transmise de evaluatorii externi;



f) aplica si respecta metodologia de evaluare institutionala si de acreditare a organizatiilor furnizoare
de educatie;

g) membrii CEAC - LTA respecta Codul de etica profesionala in evaluare;

h) intocmeste si publicd rapoartele de autorizare, de acreditare, respectiv de evaluare interna a
calitatii;

1) aplica manualele de evaluare interna a calitatii;

J) 1si iIndruma activitatea bazandu-se pe ghidurile de bune practici publicate pe situl ARACIP;

k) aduce la indeplinire propunerile venite din partea 1.S.J. Dolj, , Ministerul Educatiei si Cercetarii
Stiintifice sau/si ARACIP masurile de asigurare si imbunatatire a calitdtii in invatdmantul
preuniversitar.

(7) Membrii CEAC - LTA, cu exceptia coordonatorului, pot fi revocati din functie prin decizie a
coordonatorului CEAC - LTA si instiintarea conducerii unitatii scolare, in urmatoarele situatii:

a. prin absenta nejustificata la doua sedinte consecutive sau la trei sedinte intr-un an calendaristic;

b. daca se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile, din diverse motive, pe o perioada mai
mare de 90 de zile;

C. ca urmare a neindeplinirii atributiunilor delegate de presedinte;

d. ca urmare a incalcarii Codul de etica profesionala in evaluare;

e. la savarsirea oricaror fapte de naturd sia atragd raspunderea disciplinard sau penald, cu
repercusiuni asupra prestigiului Liceului Tehnologic Auto, Craiova, 1.S.J. Dolj, Ministerului
Educatiei si Cercetarii Stiintifice si/ sau al ARACIP, dupa caz.

(8) Membrii comisiei au obligatia de a efectua observatii la ore, pe baza unui program anual.

(9) Presedintele CEAC - LTA poate fi revocat din functie, in situatiile mentionate la alin. (8) prin
decizie a directorului unitatii dar numai cu avizul 1.S.J. Dolj

CAPITOLUL IV

Atributiile coordonatorului CEAC - LTA

Art. 6.

(1) Coordonatorul CEAC - LTA asigura conducerea executivd a comisiei, conducerea operativa
fiind realizata de directorul/directorul adjunct al Liceului Tehnologic Auto, Craiova;

2 in indeplinirea atributiilor sale, coordonatorul emite hotdrari, note de sarcini, semneazd
documentele, adresele, comunicarile care urmaresc indeplinirea sarcinilor de asigurare a calitatii.

(3) Coordonatorul CEAC - LTA are urmatoarele atributii principale:

a) reprezintda CEAC - LTA in raporturile cu conducerea unitatii, I.S.J. Dolj, Ministerul Educatiei si

Cercetarii Stiintifice, ARACIP, cu celelalte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice din



tara si din strdindtate, cu orice institutie, organism, etc. interesat in domeniul de activitate al comisiei
cu respectarea prevederilor legale in acest sens;

b) numeste secretarul comisiei, in conditiile prezentului regulament;

c) stabileste sarcinile membrilor comisiei;

d) elaboreaza graficul anual de efectuare a monitorizarilor si a evaluarii

e) realizeaza informari privind monitorizarea, consilierea si indrumarea unitatilor de invagamant
preuniversitar din reteaua invatamantului preuniversitar de pe raza municipiului Craiova,;

f) informeaza conducerea unitatii, 1.S.J. Dolj, Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice,
ARACIP privind monitorizarile efectuate la nivelul unitatii de invatamant preuniversitar, pe baza
standardelor, standardelor de referinta, precum si a standardelor proprii, specifice unitatii de
invatdmant preuniversitar respective si propun masuri ameliorative;

g) elaboreaza sinteze anuale ale rapoartelor de autoevaluare ale unitatii de invatamant preuniversitar
si ale activitatilor desfasurate prin inspectie scolard si de evaluare institutionald de catre 1.S.J. Dolj,
pe care le inainteaza atat directorului unitatii, Consiliului de Administratie, Consiliului profesoral,
I.S.J. Dolj, directiilor de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice cat si
ARACIP;

h) aproba evaluarea anuald a performantelor profesionale ale personalului din cadrul comisiei,
propunand modificarile legale;

I) indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa de catre 1.S.J. Dolj, ARACIP, , Ministerul
Educatiei si Cercetarii Stiintifice

J) reprezinta principala autoritate in planificarea calitatii in unitate.

CAPITOLUL V
Atributiile membrilor CEAC - LTA
Art. 7.
Membrii CEAC - LTA isi desfasoara activitatea conform atributiilor din fisa postului, avand
urmatoarele responsabilitati:
a) elaboreaza politici i proceduri pentru fiecare domeniu al activitétii din Liceul Tehnologic Auto;
b) revizueste si optimizeaza politicile si procedurile elaborate;
c) elaboreaza fise si instrumente de autoevaluare;
d) reactualizeaza baza de date referitoare la asigurarea internd a calitatii;
e) intocmeste Rapoarte de Neconformitate si Note de Constatare si propune masuri corective si
preventive;

f) participa la intocmirea documentelor de proiectare la nivelul comisiei;



g) colecteaza dovezi pentru intocmirea raportului de autoevaluare.

CAPITOLUL VI
Dispozitii tranzitorii si finale
Art. 8.

Comisia se constituie Incepand cu luna octombrie a anului scolar 2015-2016

Art. 9.
Coordonatorul comisiei supravegheaza activitatea de informare a tuturor celor interesati de calitatea

actului educational in ceea ce priveste actiunile comisiei.



